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FAC ULTAD D E ENFE RMER fA Vision La Facultad de tnfermeria y Obstetncia (FENOB UNA) se consolida como

lider en la aducarion supanor con evcelencia edurativa humana. efica e inclusiva
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sastemble vinculacda coninstituciones nacionales e internacionales
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Mision  Formar profesionales competentes de Enfermeria y Obstelricia. innovadores. eticos y lideres
comprometidos con el bienestar de la sociedad. la promocion de a cultura a traves de la educacion de Pagma 1 de 1
cahdad la investigacion y la extension a fin de contribuir al mejoramiento de la cahdad de vida




